m Bewirb dich
noch heute

Personalberater*

wir melden uns innerhalb 24 Stunden

Mehr Infos unter: www.tjc-partners.com  office@tjc-partners.com
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Stellenbeschreibung: Personalberater*

Unternehmensbeschreibung

Wir sind ein dynamisch wachsendes Beratungshaus, das sich auf die Vermittlung

hochqualifizierter Fach- und FUhrungskrafte spezialisiert hat. Unsere Personalberater

arbeiten in hochregulierten Branchen und bieten unseren Kunden maBgeschneiderte

Lésungen, um vakante Positionen mit den besten Kandidaten zu besetzen.

Aufgaben und Verantwortlichkeiten

Identifizierung und Gewinnung geeigneter Kandidaten flr vakante Positionen in
anspruchsvollen und hochregulierten Branchen

Identifizierung von Marktpotentialen und Gewinnung neuer Kunden

Begleitung von Unternehmen und Bewerbern wahrend des gesamten
Rekrutierungsprozesses — von der Stellenausschreibung bis zur
Vertragsunterzeichnung

Strategische und operative Beratung der Klienten bei der Besetzung wichtiger
Rollen

Aufbau und Pflege langfristiger Beziehungen zu Kunden und Kandidaten

Analyse der Personalbedarfe und Ausarbeitung individueller Recruiting-
Strategien

Enge Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen und externen Stakeholdern

Anforderungsprofil

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Psychologie,
Personalmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation

Erste Berufserfahrung im Recruiting, in der Personalberatung oder in einer
ahnlichen Rolle von Vorteil

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und sicheres Auftreten
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e Affinitat zu hochregulierten Branchen (Finance, Legal und Steuerberatung)

¢ Hohe Eigenmotivation, Organisationsgeschick und Freude am Umgang mit
Menschen

e Strukturierte Arbeitsweise und die Fahigkeit, KundenbedUrfnisse schnell zu
erfassen

Was wir bieten
¢ Spannende Projekte mit namhaften Kunden in zukunftstrachtigen Branchen
¢ Ein modernes und dynamisches Arbeitsumfeld
e Vielfaltige Entwicklungsmoglichkeiten und regelmaBige Weiterbildungen
e Ein leistungsbezogenes Verglutungsmodell

e Einengagiertes und kollegiales Team, das dich in allen Projekten unterstutzt

Bewerbung

Wenn du maBgeblich zum Aufbau leistungsstarker Teams beitragen und Unternehmen
beim Losen eines der dringendsten Probleme unserer Zeit unterstiutzen mochtest,
freuen wir uns auf deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte sende diese an:

t.junak@tjc-partners.com
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